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LEI MUNICIPAL N° 583, DE 21 DE MARCO DE 2024.

Dispbe sobre o funcionamento e organizagdo curricular
nas Escolas de Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino de Aparecida — PB e adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APARECIDA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das
atribuigdes constitucionais e legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e fica sancionada
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido na rede municipal de ensino de Aparecida — PB, exclusivamente para a
Educacao Infantil e Ensino Fundamental, o Programa “Escola de Tempo Integral”.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 2°. O Programa Escola em Tempo Integral, ao repensar as aprendizagens oferecidas e
estender os espacos onde elas acontecem, tem como principais objetivos:

| — promover a permanéncia do aluno na escola, assistindo-o integralmente em suas
necessidades basicas e educacionais, enfatizando seu protagonismo;

Il — propiciar um processo de ensino e aprendizagem visando ndo apenas o desenvolvimento
cognitivo, mas também o social, o fisico e o afetivo do aluno e de todos os atores envolvidos
na educacao;

Il — promover a equidade e a inclusdo social por meio de experiéncias educativas;

IV — agir no desenvolvimento integral dos alunos, ampliando seu repertério de referéncias e
conhecimentos por meio de experiéncias artisticas, esportivas, culturais e tecnoldgicas;

V — adequar as atividades educacionais a realidade da comunidade escolar, oportunizando o
desenvolvimento da educacéo ambiental e sustentabilidade.

_ CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DO FUNCIONAMENTO

Art. 3°. As Escolas de Tempo Integral funcionardo obrigatoriamente nos turnos da manha e da
tarde, contando com uma jornada minima de 7 (sete) ou 8 (oito) horas, com alunos da
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, tendo sua organizagdo curricular constituida por
componentes do curriculo basico da Educacgéo Infantil e do Ensino Fundamental.

Art. 4° As escolas da rede pablica municipal deverdo ser adaptadas para o Programa Escola de
Tempo Integral, ofertando atendimento exclusivo aos alunos da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental que terdo por base, oferecer no contraturno das aulas regulares a formacéo
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integral do estudante, tendo como seu pilar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC que
preconiza a formagcéo integral dos alunos.

Art. 5°. A organizacdo curricular do Programa Escola de Tempo Integral devera contemplar
cinco Percursos Formativos especificos, a saber:

| — percurso Formativo Esportivo;

Il — percurso Formativo das Artes;

Il — percurso Formativo Educacdo Ambiental, Sustentabilidade e Horta Escolar;
IV — percurso Formativo de Leitura e Escrita;

V — percurso Formativo, Célculos e Raciocinio Logicos.

81°. Entenda-se por Percurso Formativo a acdo docente/discente concebida pela equipe escolar
e que foi inserida na Proposta Pedagdgica como atividade de natureza pratica, inovadora,
ludica, integrada e relacionada a conhecimentos previamente selecionados.

§2°. O profissional responsavel pela execugdo do Percurso Formativo € denominado
Professor/Mediador.

83° Os alunos matriculados nas Escolas de Tempo Integral, terdo a oportunidade de
participarem dos Percursos Formativos a serem realizados, atuando como protagonistas, em
espaco adequado na propria unidade escolar ou fora dela.

84°, Os Percursos Formativos serdo desenvolvidos por meio de estratégias ludicas e recursos
didatico- tecnoldgicos coerentes com o previsto para o Programa Escola de Tempo Integral.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 6° A gestdo pedagdgica e administrativa das escolas do Programa Escola de Tempo
Integral sera disciplinada em regulamento proprio pela Secretaria da Educacéo.

Art. 7°. As escolas do Programa Escola de Tempo Integral terdo em seu quadro de pessoal,
Professores/Mediadores dos Percursos Formativos, constituidos preferencialmente por
profissionais que se destaquem por seu notorio saber.

Art. 8°. A contratacdo dos Professores/Mediadores dos Percursos Formativos com atuacdo nas
escolas que ofertarem o Programa Escola de Tempo Integral devera ocorrer como segue:

| — poderdo ser contratados por meio de processo licitatorio ou especifico, permanecendo toda
responsabilidade empregaticia sob a égide da contratada;

Il — poderd haver contratacdo de profissional por tempo determinado, previsto no inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo Federal, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, observados os termos da legislacéo vigente;

Il — além das contratacdes previstas nos incisos | e Il, as Escolas Municipais do Programa
Escola de Tempo Integral poderdo contar com docentes e demais integrantes do Quadro
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Permanente do Magistério, desde que devidamente cadastrados e habilitados por meio da
Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULO V
DA EQUIPE GESTORA

Art. 9°. A equipe gestora da Escola de Tempo Integral sera composta por servidores efetivos
ou por processo de seletivo do Municipio de Aparecida/PB.

Art. 10. A equipe gestora da Escola de Tempo Integral sera composta por:
| — Diretor de escola;
Il — Coordenador/Supervisor (es) Pedagdgico (s).

Paragrafo Unico. A equipe de que trata caput deste artigo é responsavel pela aplicabilidade
das Matrizes Curriculares, tanto pela parte Comum (periodo da manhd) quanto pela parte
Diversificada (periodo da tarde).

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGCOES PROFISSIONAIS

Art. 11. Sdo atribui¢cbes do Diretor de Escola de Tempo Integral, incluindo as previstas no
Regimento Escolar:

| — coordenar a elaboracdo e a execucdo da proposta pedagdgica da escola, bem como o
planejamento e execuc¢do dos Percursos Formativos;

Il — administrar toda a equipe (permanente e temporaria) bem como os recursos materiais e
financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus objetivos pedagdgicos;

Il —assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula;
IV — zelar pelo cumprimento do plano de aula de cada profissional responsavel;

V — promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processo de integracdo da
sociedade com a escola;

VI — realizar avaliagdo periodica bimestral da equipe responsavel pelos Percursos Formativos
comunicando a Secretaria Municipal de Educagéo sobre os resultados observados.

Art. 12. S&o atribui¢cdes do Coordenador/Supervisor Pedagdgico da Escola de Tempo Integral,
incluindo as previstas no Regimento Escolar:

| — coordenar as atividades de ensino das escolas de tempo integral, planejando, orientando,
supervisionando e avaliando o desenvolvimento dos percursos formativos assegurando a
regularidade no desenvolvimento do processo educativo e de integralidade do curriculo;

Il — realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades de ensino, analisando os resultados
e propondo intervencoes;

Il — participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da instituicéo;

Rua Antonio Francisco Pires, n.? 169, 1° Andar, Centro, Aparecida/PB
CNPJ n.2 01.613.168/0001-35, E-mail: prefeituraaparecida@gmail.com




PREFEITURA DE

ARECIDA

Gevzaz;'mmfé & Fnzlma.’

IV — promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracao
da sociedade com a escola;

V — zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes (nucleo comum) e dos
Mediadores responsaveis pelo percurso formativo;

VI —auxiliar a equipe de gestéo na realizacdo da avaliacéo periddica a cada 2 (dois) meses;

VIl — organizar plano de trabalho contemplando o atendimento ao nucleo comum e aos
Percursos Formativos.

Art. 13. Séo atribuicbes dos Professores/Mediadores responsaveis pelos Percursos Formativos
do Programa Escola de Tempo Integral:

| — organizar e promover as atividades educativas na escola de Tempo Integral, possibilitando
aos alunos se expressarem por meio de atividades;

Il — elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; 111 - zelar
pela aprendizagem dos alunos;

Il — participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

IV — colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

V — manter permanente contato com a equipe gestora da escola, informando sobre o
desenvolvimento dos alunos;

VI — executar e manter atualizados os registros da unidade escolar relativos as suas atividades
especificas fornecendo informac6es conforme as normas estabelecidas.

Art. 14. As diretrizes sobre a organizacdo, particularidades e detalhamento sobre
funcionamento das unidades escolares do Programa Escola de Tempo Integral serdo editadas
pela Secretaria da Educagdo por meio de resolucdo especifica.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢oes
em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Aparecida-PB, em 21 de marco de 2024.
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